Fortbildungen fir Ausbilder, Referendare
und Lehrkrafte in EUROPA

Ziele und Inhalte der Fortbildungen fiir Lehrkrafte,
Referendare und Ausbilder

Partnerschaften und Kooperationen

Durchflihrung der Fortbildung im Ausland zum Aufbau von
Partnerschaften mit Schulen im EU- Ausland zur Griindung
von Kooperation mit Betrieben

Job Shadowing

Untersuchung von Arbeitsplatzen und Arbeitsprozessen im
EU-Ausland

Learning outcomes

Abstimmung von Lerninhalten flr Lernaufenthalte von
Teilnehmerinnen, wie Berufsfachschilern, Berufsschilern,
Ausbildern oder Referendaren.

Europass Mobilitat

Vereinbarungen zur Evaluation und Dokumentation am
Ende der Lernaufenthaltevon Teilnehmerinnen, wie
Berufsfachschiilern, Berufsschilern, Ausbildern oder
Referendaren.

Mit dem Projekt ,,Education Train — Move Adult konnen Sie allein
oder im paritiatisch besetzten Team mit betrieblichen Ausbildern
eine finanziell geforderte Fortbildung, Praktikum oder Hospitation
im EU-Ausland durchfiihren.
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eheimnisvolle.”

Das Schénste, was wir erleben kénnen, ist
G

das

Fir den GFT-Erasmus e.V. und Gottinger BBSen sind gemeinsame
Fortbildungen flr Lehrer/innen, Referenfare/innen und Ausbilder/innen im
europaischen Ausland eine wesentliche Grundlage fir die
Internationalisierung der beruflichen Bildung.

Gemeinsam sind die Dualpartner fir die Ausbildung im Dualen System
verantwortlich. Gemeinsam erwerben die Dualpartner im Rahmen der
Fortbildungen internationale Handlungskompetenz.

Wahrend der Fortbildungen erwerben Gaste wie Gastgeber gemeinsam
Kenntnisse uber Lernergebnisse, Arbeitsauftrage, angestrebte
Kompetenzen.

Im "shadowing" wird notwendiges Wissen aus der beruflichen Praxis der
untersuchten Berufe gewonnen. In der Evaluierung werden die Ergebnisse
so festgehalten, dass diese im Vorfeld der Lernaufenthalte von
Auszubildenden zur Verbesserung der Vereinbarungen uber die méglichen
Lerninhalte und deren Bewertung im Europass Mobilitat beitragen.

Nahere Auskunft erteilt Ihnen

Sibylle Meyer: s.meyer(at)bbs2goe.de



