BXi/N

Hier geht was!
Bewertungsbogen fur schuleigene Lernsituationen* Datum: 18.03.2013
Schulform X Teilzeit [ ] Vollzeit
Team (Bildungsgang; BG) ———
Team (Zweitteam; T) Chemie/Physik
Lernfeld (It. Rahmenlehrplan)
Umfang (Zeitrichtwert in U.-Std.)
A. Die Lernsituation bezieht sich auf Unterricht in ... Fach: Englisch
B. Autor/Verantwortlicher
C. Verkniupfungen mit anderen Lernfeldern, -modulen, | Titel:
-situationen oder Qualifizierungsbausteinen
D. Verknlpfung mit dem Lernbereich ... Lernbereich - Kernfécher
E. Verkniipfungen mit dem Lernbereich Fachpraxis X Ja [ ] Nein
Vorbemerkungen: %
5 |z
[} ] < [
A IRIELE
AR IEAE:
1. Die fiir die Bearbeitung demMkernsituati@fl vorausgesetzten Fahigkeiten X IV O O
und Kenntnisse sind beschriefen.
Die Aufgaben- hzw.\Rroblemstellung erfordert ein Denken in L1 X L L L
Zusammenhangeha. Abzwlweist tiber Fachsystematik hinaus).
3. Die Aufgabern®pzwi, Prgblemstellung férdert die Identifikation mit dem L X Ll L
Beruf bzl BesuShereich.
4. Die aberf® bzw. Pfoblemstellung ist ergebnisoffen und lasst HIRIRIEPX
.% det Unterschiedliche Losungen zu.
5. Das HandluRgsprodukt ist beschrieben. ]
6. Das Han@llingsprodukt hat einen erkennbaren Bezug zur beruflichen L]
Handlungssituation.
7. Es finden sich Aussagen zur geplanten Kompetenzentwicklung. Ja
Weitere Bewertung nur bei ,Ja"“. .Nein“ — weiter mit Frage 14.
Die geplante Entwicklung der ... ist dargestellt.
8. Fachkompetenz LI O O O
9. Selbstkompetenz LI DI E
10. Sozialkompetenz [] QQQQ
11. Methodenkompetenz Hiiniiniiniin
12. Kommunikative Kompetenz Hiiniiniiniin
13. Lernkompetenz Hininjiniin

Vgl.: Niederséachsisches Landesinstitut fir schulische Qualitadtsentwicklung (Hrsg.); Anforderungen an die Umsetzung eines
didaktischen Konzepts der Handlungsorientierung in der beruflichen Bildung. KMK (Hrsg.): Handreichung fuir die Erar-
beitung von Rahmenlehrpléanen der Kultusministerkonferenz fir den berufsbezogenen Unterricht in der Berufsschule
und ihre Abstimmung mit Ausbildungsordnungen des Bundes fiur anerkannte Ausbildungsberufe. AK DQR(Hrsg.):
Deutscher Qualifikationsrahmen fir lebenslanges Lernen.
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14. Phasen der vollstdndigen Handlung sind dokumentiert.
Weitere Bewertung nur bei ,Ja"“. .Nein“ — weiter mit Frage 22.
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trifft zu

[]
5

trifft eher zu

trifft eher nicht zu

trifft nicht zu

[]
Z
@
35

nicht bewertbar

Die Ausfuhrungen bilden die Phase ... ab.

15. Informieren

16. Planen

17. Entscheiden
18. Durchfuhren

00 O

19. Kontrollieren

20. Bewerten

000 O
EnnlE
EnnfE

21. Uben und Wiederholen/Transfer

22. Fir die Lehrkrafte finden sich methodische Hinweise.

[]

Weitere Bewertung nur bei ,Ja"“. .Nein“ — weiter mit Frage 26
Die methodischen Hinweise erlautern folgende Aspekte:

23. Individuelle Aneignungswege der Schilerinnen u
Lernbedurfnisse)

24. Forderung der Kommunikation und K
Schilerinnen und Schilerrn.

25. Forderung der Schileraktivitat

mit Frage 28.

Weitere Bewertung nur bei ,Ja"“.

27. Die Leistungsfeststellu ische Anteile der Bearbeitung ein.

28. Die Leistungsfeststellung
ein.

ische Anteile der Bearbeitung

29. Das Handlungsprodukt ist in di ungsfeststellung einbezogen.

30. Anforderungen nd sttattung der Lernumgebung sind

31. Mdglich ooperation werden aufgezeigt.

O O
O O
L] O]

trifft zu

trifft eher zu

trifft eher nicht zu

trifft nicht zu

nicht bewertbar

Erganzende Bemerkungen:

Vgl.: Niederséachsisches Landesinstitut fir schulische Qualitadtsentwicklung (Hrsg.); Anforderungen an die Umsetzung eines
didaktischen Konzepts der Handlungsorientierung in der beruflichen Bildung. KMK (Hrsg.): Handreichung fir die Erar-
beitung von Rahmenlehrpléanen der Kultusministerkonferenz fir den berufsbezogenen Unterricht in der Berufsschule
und ihre Abstimmung mit Ausbildungsordnungen des Bundes fir anerkannte Ausbildungsberufe. AK DQR(Hrsg.):

Deutscher Qualifikationsrahmen fir lebenslanges Lernen.
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